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Styresaker studieportefølje november 2023 – november 2024

Oktober 2024

› Søknader om utgreiingsløyve av 
studium over 60 sp 

› Søknader om etablering av nye studium 
over 60 sp 

› Søknader om nedlegging av studium 
over 60 sp 

November 2024

› Nullopptak i studieåret 2025-26 

› Samla eigenfinansiert studieportefølje 
med opptaksrammer for studieåret 
2025-26

November 2023

Samla eigenfinansiert studieportefølje med 
opptaksrammer for studieåret 2024-25 vart fastsett

Februar 2024

Status i studieporteføljearbeidet frå fusjon og fram til 
d.d.

Mars 2024

Status dagens arbeid og forslag til nye hovudgrep 
høgskulen må ta framover. 

Juni 2024

Løypemelding: Førebelse planar for studieporteføljen 
for studieåret 2025-26 og framover 
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Fem overordna prinsipp for utvikling av studieporteføljen

Økonomi

Kompetansebehov

Campus

Forsking 

Fleksibilisering

› Studieporteføljen skal vere økonomisk berekraftig

› Framskrivingar om kompetansebehov i nasjonalt 
og regionalt arbeidsliv skal ligge til grunn for 
utvikling av studieporteføljen

› Utviklinga av studieporteføljen er avgjerande for at 
alle campusane skal styrkje seg som attraktive 
studiestader. Fakulteta skal, i samarbeid på 
campus, men også på tvers av campus, utvikle 
studietilbod som er etterspurt av studentar og 
arbeidsliv

› Studieporteføljen skal vere kjenneteikna av 
studieprogram med tett kopling til aktive 
forskingsgrupper

› Studieporteføljen skal auke tal studieprogram og 
emne som kan bli tilbydd til fleire enn 
heiltidsstudenten
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Økonomisk berekraft i studieporteføljen og omstilling

› Vi har jobba med grep for å fornye, omstille og tilpasse 
studieporteføljen gitt den nye økonomiske situasjonen 
til høgskulen

› Forslaget til studieportefølje for 2025/26 er i stor grad 
ei vidareføring av dei programma høgskulen tilbyr i 
dag.

› Dei tre fakulteta har alle jobba med justeringar knytt til 
ressursbruk i studieporteføljen:

› kartlegging av bruk av tildelte studieplassar

› justering av emne-og programstruktur

› revisjon av ressursfordelingsmodellar til 
undervisning 

› reduksjon av ledig kapasitet i arbeidsplanar

› tiltak for auka gjennomstrøyming
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Omfattande arbeid for å gjere grunnutdanningar meir fleksible

› Fakulteta har søkt om vesentlege 

endringar i eksisterande program som 

eit tiltak for å styrke studentrekrutteringa 

til programma. 

Nasjonal oversikt gitt av HK dir 24.09.24
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Fleksibilitet, særleg i form av nettbaserte undervisning utfordrar – 

meir fråfall, meir einsemd

Et bilde som inneholder tekst, skjermbilde, dokument, Font

Automatisk generert beskrivelse

Et bilde som inneholder tekst, skjermbilde, dokument, Font

Automatisk generert beskrivelse

Et bilde som inneholder tekst, skjermbilde, dokument, Font

Automatisk generert beskrivelse

Et bilde som inneholder tekst, datamaskin, skjermbilde, Nettsted

Automatisk generert beskrivelse

Referanser finn ein ved å klikke på artiklane

https://link.springer.com/article/10.1186/s41239-024-00450-9?fromPaywallRec=false
https://link.springer.com/article/10.1007/s43545-022-00550-1
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S1747938X1930171X?via%3Dihub
https://www.khrono.no/kraftig-okning-i-ensomhet-digital-undervisning-pekes-pa-som-arsak/818024
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